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Tekst jednolity z dnia 18 marca 2026 roku 

 

 

STATUT 
STOWARZYSZENIE CZYTAM I SŁUCHAM LEGALNIE 

 
ROZDZIAŁ I 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 
 

§ 1 
 

1. Stowarzyszenie nosi nazwę: Stowarzyszenie CZYTAM I SŁUCHAM LEGALNIE i zwane jest dalej 
Stowarzyszeniem. 

2. Stowarzyszenie działa na podstawie niniejszego statutu, przepisów ustawy Prawo o stowarzyszeniach 
z dnia 7 kwietnia 1989 r. (tekst jednolity Dz.U. z 2020 r. poz. 2261 ze zm.) oraz posiada osobowość prawną. 

3. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony. 
 

§ 2 
 

1. Stowarzyszenie swoim działaniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla właściwego realizowania 
swych celów Stowarzyszenie może prowadzić działalność poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej. 

2. Siedzibą Stowarzyszenia jest Poznań. 
3. Stowarzyszenie może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji i stowarzyszeń 

o podobnym charakterze działania. 
4. Stowarzyszenie ma prawo używać logo, pieczęci i odznak zgodnie z obowiązującymi przepisami. 
 

§ 3 
 

1. Działalność Stowarzyszenia opiera się na pracy społecznej ogółu członków. Stowarzyszenie może jednak 
zatrudniać pracowników do prowadzenia swych spraw. W ramach Stowarzyszenia działać mogą grupy 
robocze złożone z jego członków oraz innych osób, zwoływane przez Zarząd. 

2. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą, według ogólnych zasad określonych 
w odrębnych przepisach. Dochód z działalności gospodarczej Stowarzyszenia służy realizacji celów 
statutowych i nie może być przeznaczony do podziału między jego członków. 

3. Przedmiotem działalności gospodarczej Stowarzyszenia może być: 
a. PKD 46 - handel hurtowy 
b. PKD 47 - handel detaliczny; 
c. PKD 55 - zakwaterowanie; 
d. PKD 56 - działalność usługowa związana z wyżywieniem; 
e. PKD 58 - działalność wydawnicza; 
f. PKD 59 - działalność związana z produkcją filmów, nagrań wideo, programów telewizyjnych, nagrań 

dźwiękowych i muzycznych; 
g. PKD 60 - nadawanie programów ogólnodostępnych i abonamentowych, działalność agencji 

informacyjnych i pozostała działalność związana z dystrybucją treści 
h. PKD 62 - działalność związana z programowaniem, doradztwem w zakresie informatyki i 

działalności powiązane; 
i. PKD 63 - działalność usługowa w zakresie infrastruktury obliczeniowej, przetwarzania danych, 

zarządzania stronami internetowymi (hosting) i pozostała działalność usługowa w zakresie 
informacji 

j. PKD 72 - badania naukowe i prace rozwojowe; 
k. PKD 73 - działalność w zakresie reklamy, badania rynku i public relations 
l. PKD 74 - pozostała działalność profesjonalna, naukowa i techniczna; 
m. PKD 85 - edukacja; 
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n. PKD 90 - działalność twórcza i działalność związana z wystawianiem przedstawień artystycznych 
o. PKD 91 - działalność bibliotek, archiwów, muzeów oraz pozostała działalność związana z kulturą; 
p. PKD 93 - działalność sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna. 

 
ROZDZIAŁ II 

CELE I ŚRODKI DZIAŁANIA 
 

§ 4 
 

1. Celami działania Stowarzyszenia są: 
a. ograniczenie nielegalnego rozpowszechniania książek, audiobooków i innych publikacji 

elektronicznych w sieci Internet oraz korzystania z nich z naruszeniem przepisów prawa, w tym 
przepisów ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych z dnia 4 lutego 1994 r. (tekst 
jednolity Dz.U. z 2019 r. poz. 1231 ze zm.); 

b. upowszechnianie i ochrona praw konsumentów w zakresie nabywania oraz rozpowszechniania  
książek, audiobooków i innych publikacji elektronicznych w sieci Internet; 

c. udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej oraz prowadzenie działalności edukacyjnej 
w szczególności poprzez zwiększanie świadomości prawnej społeczeństwa w zakresie legalnych 
sposobów nabywania oraz rozpowszechniania książek, audiobooków i innych publikacji 
elektronicznych w sieci Internet; 

d. podejmowanie działań prawnych w związku z naruszaniem praw autorskich, pokrewnych 
i zależnych związanych z nabywaniem oraz rozpowszechnianiem książek, audiobooków i innych 
publikacji elektronicznych w sieci Internet; 

e. wspieranie nauki, edukacji, oświaty i wychowania;  
f. promocja i ochrona kultury, sztuki, dóbr kultury i dziedzictwa narodowego; 
g. działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości. 

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez: 
a. prowadzenie akcji szkoleniowych, edukacyjnych i promocyjnych oraz kampanii informacyjnych 

i społecznych; 
b. organizację szkoleń, seminariów, konferencji, spotkań, imprez kulturalnych, wydarzeń 

artystycznych, festiwali, wystaw, wernisaży, wykładów, koncertów, spektakli, projekcji oraz innych 
wydarzeń; 

c. prowadzenie pozostałej działalności kulturalnej w tym współdziałanie w organizowaniu 
przedsięwzięć kulturalnych 

d. inicjowanie i wstępowanie do toczących się postępowań, w tym karnych, administracyjnych 
i cywilnych; 

e. monitorowanie działań innych podmiotów, w tym osób naruszających prawa autorskie; 
f. tworzenie we własnym zakresie oraz wspieranie tworzenia przez inne podmioty rozwiązań 

technicznych i informatycznych zapobiegających naruszaniu praw autorskich; 
g. prezentowanie swoich stanowisk organom administracji, sądom oraz innym wybranym 

podmiotom; 
h. współdziałanie z organami administracji publicznej oraz organizacjami pozarządowymi; 
i. współpracę, wzajemną pomoc i wymianę doświadczeń wszystkich członków Stowarzyszenia. 
j. współpracę i wymianę doświadczeń z polskimi i zagranicznymi organizacjami o tym samym 

lub podobnym profilu; 
k. prowadzenie działalności integrującej członków Stowarzyszenia poprzez aktywność kulturalną, 

rekreacyjną i towarzyską; 
l. prowadzenie działalności naukowej, naukowo-technicznej i oświatowej, w szczególności 

inspirowanie i popieranie badań naukowych; 
m. finansowanie stypendiów; 
n. doradztwo; 
o. organizowanie programów wspierających inicjatywy lokalne i regionalne. 
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3. Stowarzyszenie celem realizacji swych statutowych celów może powołać inne organizacje w granicach 
prawem dopuszczonych.  

 
 

ROZDZIAŁ III 
CZŁONKOWIE ICH PRAWA I OBOWIĄZKI 

 
§ 5 

 

1. Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na: 
a. zwyczajnych, 
b. wspierających, 
c. honorowych. 

2. Członków Stowarzyszenia przyjmuje i skreśla Walne Zebranie Członków z zastrzeżeniem § 6 ust. 2. 
3. Członkowie wspierający wskazani poniżej: 

a. WYDAWNICTWO "NASZA KSIĘGARNIA" spółka z ograniczoną odpowiedzialnością (NIP: 5260205285); 
b. AUDIOTEKA GROUP spółka z ograniczoną odpowiedzialnością (NIP: 7010324630); 
c. WYDAWNICTWO LITERACKIE spółka z ograniczoną odpowiedzialnością (NIP: 6762116135); 
d. "PLATFORMA DYSTRYBUCYJNA WYDAWNICTW spółka z ograniczoną odpowiedzialnością" (NIP: 

1080014096); 
e. AGORA KSIĄŻKA I MUZYKA spółka z ograniczoną odpowiedzialnością (NIP: 5214032891); 
f. ECOM GROUP spółka z ograniczoną odpowiedzialnością (NIP: 6772392776); 
g. LEGIMI spółka akcyjna (NIP: 7781460897); 
h. ELIBRI spółka z ograniczoną odpowiedzialnością (NIP: 5213483769); 
i. MEDIA RODZINA spółka z ograniczoną odpowiedzialnością (NIP: 7780043660); 
j. PRÓSZYŃSKI MEDIA spółka z ograniczoną odpowiedzialnością (NIP: 5213207472); 
k. SALES VISION Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością (NIP: 9372741884); 
l. DOM WYDAWNICZY "REBIS" spółka z ograniczoną odpowiedzialnością (NIP: 7790000847); 
m. "WYDAWNICTWO CZARNA OWCA" spółka z ograniczoną odpowiedzialnością (NIP: 1130076485); 
n. HELION spółka akcyjna (NIP: 6310200268); 
o. PUBLICAT spółka akcyjna (NIP: 7822282471); 
p. ZYSK I S-KA WYDAWNICTWO TADEUSZ ZYSK, ALDONA ZYSK spółka jawna (NIP: 7780162169); 
q. LUBIMYCZYTAĆ.PL spółka z ograniczoną odpowiedzialnością (NIP: 9721224450); 
otrzymują jednocześnie status członków wspierających - założycieli. 

4. Członek honorowy Michał Kubanek (PESEL: 90010413976) otrzymuje jednocześnie status członka 
honorowego - założyciela. 

5. Członkowie wspierający – założyciele oraz członek honorowy – założyciel, zwani są dalej łącznie członkami 
założycielami.” 
 

 
§ 6 

 

1. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być każdy pełnoletni obywatel Polski, posiadający pełną 
zdolność do czynności prawnych, który pragnie wnieść swój wkład pracy społecznej w urzeczywistnienie 
celów Stowarzyszenia i posiada aktualną rekomendację jednego członka wspierającego. 

2. Członków zwyczajnych przyjmuje Zarząd Stowarzyszenia na podstawie rekomendacji w formie 
dokumentowej, o której mowa w ust. 3 poniżej.  

3. Warunkiem uzyskania członkostwa zwyczajnego w Stowarzyszeniu jest złożenie rekomendacji w formie 
dokumentowej danego kandydata przez członka wspierającego - założyciela. W razie utraty członkostwa 
zwyczajnego w Stowarzyszeniu przez osobę wybraną zgodnie z procedurą określoną w zdaniu 
poprzedzającym, członek wspierający - założyciel może rekomendować w to miejsce inną osobę, z 
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zastosowaniem powyższej procedury. Każdy z członków wspierających - założycieli może rekomendować 
wyłącznie jednego członka zwyczajnego. 

4. Członek zwyczajny ma prawo do: 
a. czynnego i biernego wyboru władz Stowarzyszenia; 
b. udziału w zebraniach, odczytach, konferencjach i innych imprezach organizowanych 

przez Stowarzyszenie; 
c. zgłaszania wniosków w sprawach związanych z działalnością Stowarzyszenia; 
d. korzystania z pomocy i urządzeń i innych możliwości, jakie stwarza swoim członkom 

Stowarzyszenie. 
5. Członek zwyczajny Stowarzyszenia obowiązany jest do: 

a. przestrzegania postanowień Statutu, regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia; 
b. aktywnego uczestnictwa w realizacji celów Stowarzyszenia.  

6. Uiszczanie składek członkowskich przez członków zwyczajnych jest dobrowolne. 
7. Wysokość oraz zasady uiszczania składki członkowskiej ustala Walne Zebranie Członków. 

 
§ 7 

 

1. Członkiem wspierającym może być każda osoba prawna oraz jednostka organizacyjna niebędąca osobą 
prawną, której przepisy szczególne przyznają osobowość prawną, która uznaje cele Stowarzyszenia i 
pragnie je wspierać przez deklarowanie określonych świadczeń oraz uiszczanie składek członkowskich. 

2. Warunkiem uzyskania członkostwa wspierającego w Stowarzyszeniu jest rekomendacja kandydata przez 
trzech członków wspierających - założycieli oraz wyrażenie zgody na jego przyjęcie przez Walne Zebranie 
Członków w formie uchwały.  

3. Uiszczanie składek członkowskich przez członków wspierających jest obowiązkowe. 
4. Wysokość oraz zasady uiszczania składki członkowskiej ustala Walne Zebranie Członków. 
5. Członkowie wspierający mogą korzystać z pomocy i urządzeń Stowarzyszenia a ponadto składać wnioski w 

sprawach działalności Stowarzyszenia i brać udział w zebraniach. 
6. Członkowie wspierający biorą udział w działalności Stowarzyszenia przez swojego przedstawiciela. 
7. Członkowie wspierający posiadają prawo głosu, w tym czynne prawo wyborcze, zaś nie posiadają biernego 

prawa wyborczego. 
8. Walne Zebranie Członków może uzależnić wyrażenie zgody na uzyskanie członkostwa wspierającego przez 

danego kandydata od uiszczenia przez niego opłaty wpisowej. Wysokość opłaty wpisowej na dany rok 
ustala Walne Zebranie Członków w formie uchwały. 

 
§ 8 

 

1. Członkostwo honorowe na wniosek Zarządu nadaje Walne Zebranie Członków osobom fizycznym 
szczególnie zasłużonym dla Stowarzyszenia lub idei, do których realizacji powołane zostało 
Stowarzyszenie. 

2. Członek honorowy posiada wszelkie prawa członka zwyczajnego. 
3. Członkowie honorowi niebędący obywatelami polskimi nie posiadają czynnego i biernego prawa 

wyborczego. 
4. Członek honorowy zwolniony jest z opłacania składek członkowskich. 
5. Członkostwa honorowego pozbawia Walne Zebranie Członków na wniosek Zarządu Stowarzyszenia. 
 

§ 9 
 

1. Przynależność do Stowarzyszenia ustaje w razie: 
a. dobrowolnego wystąpienia zgłoszonego na piśmie do Zarządu Stowarzyszenia; 
b. śmierci członka lub likwidacji osoby prawnej będącej członkiem wspierającym; 
c. niezapłacenia w terminie co najmniej trzech składek członkowskich; 
d. wykluczenia uchwałą Walnego Zebrania Członków, w przypadku: 
- działania na szkodę Stowarzyszenia; 
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- naruszenia w sposób rażący postanowień Statutu, uchwał władz Stowarzyszenia lub innych 
regulacji wewnętrznych Stowarzyszenia, w tym w szczególności utraty rekomendacji przez 
członka zwyczajnego udzielonej wcześniej przez członka wspierającego - założyciela. 

2. Od uchwały Zarządu w sprawie przyjęcia w poczet członków zwyczajnych Stowarzyszenia 
zainteresowanemu przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania Członków. Uchwała Walnego Zebrania 
Członków jest ostateczna. 

3. Na Walnym Zebraniu Członków, na którym ma być podjęta uchwała o wykluczeniu, przed jej podjęciem 
umożliwia się złożenie przez zainteresowanego członka wyjaśnień w sprawie postawionych mu zarzutów.  

4. W przypadku zmiany struktury własnościowej członka wspierającego, która mogła by mieć negatywny 
wpływ na działalność Stowarzyszenia, na wniosek trzech członków założycieli, Zarząd przeprowadza 
weryfikację zasadności udziału członka wspierającego w Stowarzyszeniu. W przypadku potwierdzenia 
możliwości negatywnego wpływu na Stowarzyszenie, Zarząd przedstawi Walnemu Zebraniu Członków 
wniosek o wykluczenie członka wspierającego. 

 

§ 9a 

1. Zawieszenie członka wspierającego, członka zwyczajnego, członka honorowego, członka Zarządu lub 
członka Komisji Rewizyjnej następuje uchwałą Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia, 
w przypadkach: 

a) dobrowolnego zawieszenia zgłoszonego na piśmie do Zarządu Stowarzyszenia; 
b) działania na szkodę Stowarzyszenia; 
c) działania w sposób sprzeczny z celami działania Stowarzyszenia; 
d) naruszenia postanowień statutu Stowarzyszenia, uchwał władz Stowarzyszenia lub innych regulacji 

wewnętrznych Stowarzyszenia. 
2. Zawieszenie nie powoduje ustania przynależności do Stowarzyszenia lub usunięcia z funkcji członka 

Zarządu lub członka Komisji Rewizyjnej. 
3. Zawieszenie członka będącego osobą prawną powoduje jednoczesne zawieszenie członka będącego 

osobą fizyczną, powiązanego w jakikolwiek sposób z zawieszanym członkiem – osobą prawną. 
4. W zakresie w jakim przesłanki określone w ust. 1 pkt a-d powyżej pokrywają się z przesłankami 

wykluczenia, określonymi w statucie Stowarzyszenia, aby zastosować instytucję zawieszenia zamiast 
wykluczenia konieczne jest równoczesne ustalenie przez Zebranie Członków Stowarzyszenia istnienia 
perspektyw na zaprzestanie przez członka działań powodujących zawieszenie. 

5. Członek zawieszony nie wykonuje prawa głosu na Walnych Zebraniach Członków Stowarzyszenia lub 
odpowiednio posiedzeniach Komisji Rewizyjnej. 

6. Członek zawieszony nie może brać udziału w Walnych Zebraniach Członków Stowarzyszenia lub 
posiedzeniach Komisji Rewizyjnej, chyba że Zarząd Stowarzyszenia udzieli zgody na udział w danym 
Zebraniu lub posiedzeniu. 

7. Zawieszony członek Zarządu nie może prowadzić spraw, ani reprezentować Stowarzyszenia. 
8. Zawieszenie ustaje na podstawie uchwały Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia, podjętej 

w sytuacji ustania stanu wypełniającego przesłanki zawieszenia, utrzymującego się przez okres co 
najmniej 1 miesiąca. 

 
ROZDZIAŁ IV 

WŁADZE I STRUKTURA ORGANIZACYJNA STOWARZYSZENIA 
 
§ 10 

 

1. Władzami Stowarzyszenia są: 
a. Walne Zebranie Członków, 
b. Zarząd, 
c. Komisja Rewizyjna. 

2. Kadencja wszystkich władz Stowarzyszenia trwa 4 lata z zastrzeżeniem, iż kadencja pierwszego Zarządu 
i Komisji Rewizyjnej trwa 1 rok.  
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3. Wybór władz Stowarzyszenia odbywa się w głosowaniu jawnym lub tajnym w zależności od uchwały 
Walnego Zebrania Członków w tym przedmiocie.  

4. Członkom wybranym do władz Stowarzyszenia nie ogranicza się w razie ponownego wyboru, ilości 
kadencji.  

5. Członkowie władz Stowarzyszenia mogą otrzymywać wynagrodzenie  za czynności wykonywane w związku 
z pełnioną funkcją oraz przysługuje im zwrot niezbędnych i udokumentowanych kosztów poniesionych 
przy pełnieniu funkcji. Wysokość oraz zasady wynagrodzenia ustala Walne Zebranie Członków w drodze 
uchwały. 

6. Posiedzenie władz Stowarzyszenia może zostać zwołane i przeprowadzone z wykorzystaniem środków 
komunikacji elektronicznej, na zasadach określonych w art. 10 ust. 1a-1d ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. 
Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2020 r. poz. 2261 ze zm.).  

7. Głosowanie na posiedzeniach władz Stowarzyszenia może odbywać się z wykorzystaniem środków 
komunikacji elektronicznej. 

8. Wykorzystanie środków komunikacji elektronicznej w głosowaniach na posiedzeniach władz 
stowarzyszenia odbywa się przy zapewnieniu co najmniej: 

a. transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym; 
b. dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach której członek władzy stowarzyszenia 

może wypowiadać się w toku obrad; 
c. wykonywania osobiście lub przez pełnomocnika prawa głosu przed lub w toku posiedzenia. 

 
 

WALNE ZEBRANIE CZŁONKÓW 
 
§ 11 

 

1. Najwyższą władzą jest Walne Zebranie Członków zwoływane przez Zarząd Stowarzyszenia. 
2. Walne Zebranie Członków może być zwyczajne i nadzwyczajne. 
3. Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy: 

a. podejmowanie uchwał w sprawach kierunków działalności merytorycznej i finansowej 
Stowarzyszenia; 

b. uchwalanie budżetu Stowarzyszenia; 
c. ustalanie wysokości oraz zasad uiszczania składki członkowskiej przez Członków Stowarzyszenia; 
d. rozpatrywanie sprawozdań z działalności Zarządu i Komisji Rewizyjnej; 
e. udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi i Komisji Rewizyjnej; 
f. wybór i odwoływanie członków Zarządu i członków Komisji Rewizyjnej oraz uzupełnienie składu 

tych Władz; 
g. wyrażenie zgody na przyjęcie członków wspierających i honorowych; 
h. podejmowanie uchwał o wykluczeniu lub zawieszeniu członków Stowarzyszenia oraz zawieszeniu 

członków Zarządu lub Komisji Rewizyjnej; 
i. podejmowanie uchwał o nadaniu i pozbawieniu godności członka honorowego na wniosek Zarządu; 
j. zatwierdzanie regulaminów i innych aktów prawa wewnętrznego Stowarzyszenia; 
k. rozpatrywanie odwołań od postanowień i uchwał Zarządu; 
l. podejmowanie uchwał o zmianie statutu i rozwiązaniu Stowarzyszenia; 
m. podejmowanie uchwał o wyrażeniu zgody na zaciąganie przez Zarząd zobowiązań jednorazowych 

o wartości powyżej 100.000 zł oraz zobowiązań okresowych, przy których suma łącznych 
zobowiązań przekracza kwotę 100.000 zł; 

n. rozpatrywanie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego. 
 

 
§ 12 
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1. Uchwały Walnego Zebrania Członków zapadają zwykłą większością głosów obecnych na Zebraniu, chyba 
że co innego wynika z postanowień Statutu.  

2. Sprawy wskazane w § 11 ust. 3 lit. f, k, l wymagają spełnienia warunku uzyskania minimum 10 głosów „za” 
uchwałą w tym przedmiocie, oddanych przez członków założycieli na Walnym Zebraniu Członków. 

3. Sprawy wskazane w § 11 ust. 3 lit. g, h, i  wymagają większości kwalifikowanej 3/4 głosów przy obecności 
co najmniej połowy członków Stowarzyszenia. 

§ 13 
 

1. W Walnym Zebraniu Członków z głosem stanowiącym biorą udział wszyscy członkowie 
zwyczajni i honorowi posiadający obywatelstwo polskie oraz członkowie wspierający, z zastrzeżeniem § 7 
ust. 6. 

 
§ 14 

 

1. O terminie, miejscu, porządku obrad Walnego Zebrania Członków, Zarząd zawiadamia członków pisemnie 
lub za pomocą środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość, na 14 dni przed terminem 
Zebrania. 

2. Zwyczajne Walne Zebranie Członków zwoływane jest raz na rok, w terminie do 30 czerwca. 
3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia może być zwołane z inicjatywy Zarządu, Komisji 

Rewizyjnej lub 20% ogólnej liczby członków. 
4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków jest zwoływane przez Zarząd w terminie 21 dni od dnia złożenia 

wniosku, w sposób przewidziany w ust. 1. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje na sprawami, dla 
których zostało zwołane.  

 
 

ZARZĄD 
 

§ 15 
 

1. W skład Zarządu wchodzi od pięciu do siedmiu osób, w tym:  
a. Prezes Zarządu, 
b. Członkowie Zarządu 

2. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej lub upoważniony przez niego członek Komisji może brać udział 
w posiedzeniach Zarządu z głosem doradczym. 

3. Do składania oświadczeń woli, i do reprezentowania Stowarzyszenia (w tym zaciągania zobowiązań 
majątkowych w imieniu Stowarzyszenia) upoważniony jest dwóch dowolnych członków Zarządu 
Stowarzyszenia działających wspólnie. 

4. Zarząd Stowarzyszenia działa na podstawie Statutu. Szczegóły pracy i zasady działania Zarządu mogą 
zostać określone w jego regulaminie, opracowanym przez Zarząd i zatwierdzonym przez Walne Zebranie 
Członków. 

5. Uchwały Zarządu zapadają w następujący sposób: 
a. w przypadku Zarządu pięcioosobowego - większością trzech głosów „za”; 
b. w przypadku Zarządu sześcioosobowego - większością czterech głosów „za”; 
c. w przypadku Zarządu siedmioosobowego - większością pięciu głosów „za”. 

 
§ 16 

 

Do zadań Zarządu należy: 
1. Kierowanie działalnością Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami Statutu, wytycznymi i uchwałami 

Walnego Zebrania Członków. 
2. Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu. 
3. Uchwalanie rocznych planów działalności merytorycznej, założeń budżetowych  
4. Zwoływanie Walnego Zebrania Członków. 
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5. Nabywanie i zbywanie oraz obciążanie majątku Stowarzyszenia i prowadzenia jego działalności 
finansowej, z zastrzeżeniem postanowień § 11 ust. 3 pkt m oraz § 18 ust 5. 

6. Decydowanie o przystąpieniu do organizacji krajowych i zagranicznych; 
7. Powoływanie i rozwiązywanie grup roboczych w ramach których prowadzona będzie działalność 

wewnętrzna Stowarzyszenia. 
8. Powoływanie i odwoływanie ambasadorów Stowarzyszenia, którymi mogą być w szczególności autorzy, 

aktorzy, osoby publiczne, księgarze oraz inne osoby promujące działania Stowarzyszenia 
 
 

KOMISJA REWIZYJNA 
 

§ 17 
 

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnętrznej, odrębnym od Zarządu. W zakresie wykonywania 
kontroli Komisja Rewizyjna nie podlega Zarządowi.  

2. Komisja Rewizyjna składa się z od trzech do piętnastu członków, którzy wybierają ze swego grona 
Przewodniczącego. 

3. Członkami Komisji Rewizyjnej mogą zostać tylko osoby, które: 
a. nie są członkami Zarządu, 
b. nie były skazane prawomocnym wyrokiem za przestępstwo z winy umyślnej. 

4. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów, przy obecności co najmniej połowy 
swoich członków. W razie równości głosów rozstrzygające znaczenie ma głos Przewodniczącego Komisji 
Rewizyjnej. 

 
§ 18 

 

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 
1. Przeprowadzanie przynajmniej raz w roku kontroli całokształtu działalności Stowarzyszenia 

ze szczególnym uwzględnieniem działalności finansowej pod względem celowości, rzetelności i 
gospodarności. 

2. Przedstawiania Walnemu Zebraniu sprawozdań ze swej działalności oraz sprawozdań pokontrolnych. 
3. Występowanie do Zarządu z wnioskami wynikającymi z ustaleń kontroli z żądaniem wyjaśnień. 
4. Występowanie na Walnym Zebraniu z wnioskiem o udzielenie absolutorium Zarządowi. 
5. Podejmowanie uchwał o wyrażeniu zgody na zaciąganie przez Zarząd zobowiązań jednorazowych o 

wartości powyżej 50.000 zł oraz zobowiązań okresowych przy których suma łącznych zobowiązań 
przekracza kwotę 50.000 zł. 

 
 

ROZDZIAŁ V 
MAJĄTEK I FUNDUSZE STOWARZYSZENIA 

 
§ 19 

 

1. Majątek Stowarzyszenia powstaje ze składek członkowskich, darowizn, spadków, zapisów, dotacji i 
subwencji, dochodów z własnej działalności, dochodów z majątku Stowarzyszenia oraz z ofiarności 
publicznej. 

2. Majątkiem Stowarzyszenia zarządza Zarząd  
3. Stowarzyszenie, z zachowaniem obowiązujących przepisów, może przyjmować darowizny, spadki i zapisy 

oraz korzystać z ofiarności publicznej. 
4. Stowarzyszenie może otrzymywać dotacje według zasad określonych w odrębnych przepisach. 

 
§ 20 
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1. Środki finansowe Stowarzyszenia przechowywane będą na rachunku bankowym. 
2. Za rok obrachunkowy i sprawozdawczy Stowarzyszenia przyjmuje się rok kalendarzowy. 

 
ROZDZIAŁ VI 

ROZWIĄZANIE I LIKWIDACJA STOWARZYSZENIA 
 

§ 21 
 

1. Likwidacja Stowarzyszenia następuje w razie 
a. podjęcia uchwały przez Walne Zebranie Członków,  
b. wydania postanowienia przez sąd rejestrowy o likwidacji stowarzyszenia. 

2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Członków określa sposób likwidacji 
oraz przeznaczenia majątku Stowarzyszenia. Jeśli uchwała w sprawie rozwiązania Stowarzyszenia nie 
stanowi inaczej, likwidatorami Stowarzyszenia są członkowie Zarządu. 

 
§ 22 

 

1. Majątek zlikwidowanego Stowarzyszenia przeznacza się na cel określony w uchwale Walnego Zebrania 
Członków o jego likwidacji. 

2. Koszty likwidacji pokrywa się z majątku Stowarzyszenia. 


